PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos finansy ministro
2024 m. liepos 11 d. jsakymu Nr. 1K-234

(VieSosios jstaigos veiklos ataskaitos forma)

VS ..SOCIALINES PRIEZIUROS CENTRAS*
(vieSosios jstaigos pavadinimas)

2024 mety VEIKLOS ATASKAITA
(ataskaitinis laikotarpis)

2025 m. balandZio 30 d. Nr. 0430-1/25
(data)

I SKYRIUS

INFORMACIJA APIE VEIKLA ATASKAITINIU LAIKOTARPIU
1. Veiklos tikslai:
1.1. laisvalaikio ir uZimtumo organizavimas pagyvenusiems ir nejgaliesiems asmenims;
1.2. nekvalifikuoty asmeny integracija | darbo rinka;
1.3. savanoriskos veiklos skatinimas ir organizavimas;
1.4. socialiné apsauga pagyvenusiems ir nejgaliesiems asmenims;
1.5. socialiné pagalba pagyvenusiems ir nejgaliesiems asmenims;
1.6. globos veikla protiskai atsilikusiems asmenims, psichikos ligoniams,
1.7. teikti socialinés pagalbos paslaugas asmenims jy namuose;
1.8. teikti dienos socialinés globos paslaugas asmenims jy namuose;
1.9. konsultavimas ir socialinés pagalbos teikimas $eimoms;
1.10. plésti vykdomos veiklos teritorija;
1.11. siekti parengti pagrindus stacionariy slaugos namy jkiirimui;
1.12. didinti kvalifikuoty darbuotojy ratg jstaigoje;
1.13. suteikti pagalba didesniam asmeny skaiciui;
1.14. suteikti galimybe asmenims atlikti praktikg jstaigoje.

2. Uzdaviniai:

2.1. skatinti ir organizuoti savanoriska veikla;

2.2. suteikti pagalbg nejgaliesiems bei pagyvenusiems asmenims;

2.3. teikti visuomenei naudinga, nesavanaudiska veikla;

2.4. bendradarbiauti su kitomis organizacijomis, siekiant uZztikrinti visapusiska paslaugy gavejy
poreikiy tenkinima;

2.5. pagal galimybes didinti darbuotojy skai¢iy ir uztikrinti mokymus gerinan¢ius kvalifikacijas;
2.6. sudaryti sutartis su daugiau asmeny, kuriems reikalinga pagalba;

2.7. ieskoti socialiniy partneriy;

2.8. toliau teikti visuomenei naudingg veikla, tenkinti vies$aji interesa.

3. Siekiant veiklos tiksly atlikti darbai:

3.1. bendradarbiavimas su Socialiniy paslaugy prieziiiros departamentu prie socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos dél akreditacijy veiklai vykdyti;

3.2. teikiamos paslaugos Kauno miesto gyventojams pagal nusimatytus jstaigos tikslus ir




uzdavinius, t.y. suteikiama pagalba namuose bei dienos socialiné globa asmens namuose;

3.3. suburtas gausus kolektyvas, kurio pagrindg sudaro individualios priezitiros darbuotojai, turintys
reikiamas kvalifikacijas;

3.4. vyko glaudus bendradarbiavimas su profesinio mokymo centrais, kurie ruosia individualios
prieziiiros specialistus, padeda pasikelti kvalifikacija jau esamiems;

3.5. buvo suteikta galimybeé praktikuotis praktikantams, atsiystiems i$ profesinio mokymo centry;
3.6. buvo suteikta visuomenei naudinga veikla: masazo paslaugos, socialinés konsultacijos, uz
kurias nebuvo gauta jokiy pajamuy;

3.7. 2024 metais jstaigai talkino 8 savanoriai;

3.8. teikiant paslaugas paslaugy gavéjams, atsizvelgiama i jy individualius poreikius;

3.9. pradétas bendradarbiavimas su Kauno rajono savivaldybe siekiant teikti paslaugas ir Kauno
rajono gyventojams.

4, Siekiant veiklos tiksly pasiekti rezultatai:

4.1. per 2024 metus jstaigoje praktika atliko 4 praktikantai kaip individualios priezitiros darbuotojai,
i§ kuriy su 2 praktikantais buvo pasirasytos neterminuotos darbo sutartys, taip padedant asmenims
isilieti ir integruotis j darbo rinka.

4.2. 2024 metais jstaigoje paslaugy gavéjy skaicius padidéjo nuo 1 iki 88.

4.3. 2024 metais jstaigoje darbuotojy skaicius padidé¢jo nuo 5 iki 54.

4.4. administracinés patalpos iSpléstos nuo 20,05 kv/m? iki 68,42 kv/m?.

4.5. 1 individualios priezitiros darbuotojy pareigas buvo jdarbinti 4 uZimtumo tarnybos
subsidijuojami darbuotojai.

4.6. per 2024 m. pasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su UAB ,,Petrasitiny mokymo centras®,
UAB ,,PMC Training™ ir Alytaus kolegija, suteikiant galimybes atlikti praktika ir didinant socialiniy
paslaugy kokybe bei efektyvuma.

4.7. gauta akreditacija del teises teikti pagalbos | namus paslaugag Kauno raj. gyventojams, jy
namuose.

4.8. 2024 m. jkurta jstaigos internetiné svetainé (www.slaugaspe.lt), socialiniy tinkly auditorijos
kiekis padidéjo nuo 39 iki 431.

4.9, visiems jstaigoje dirbantiems individualios priezitros darbuotojams suteiktos galimybés ir
salygos pasikelti kvalifikacijg atitinkamai pasirenkant 40 ar 160 valandy individualios priezitiros
mokymus.

II SKYRIUS INFORMACIJA APIE PLANUOJAMA VEIKLA ATEINANCIAIS
FINANSINIAIS
METAIS

5. Veiklos tikslai:

5.1. ateinanciais 2025 metais jstaiga ir toliau sieks savo issikelty tiksly;

5.2. dalyvauti jvairiose projektinése veiklose, tarp jy ir nevyriausybiniy organizacijy institucinio
stiprinimo konkurse;

5.3. siekiant ir toliau uztikrinti kokybisky socialinés priezitiros paslaugy teikima, kelti darbuotojy
kvalifikacija, organizuojant mokymus ir skatinant darbuotojy dalyvavima juose;

5.4. siekti jkurti vieta, kurioje kvalifikuoti specialistai galety teikti tiesioging pagalba atvykusiems
asmenims ar jy artimiesiems;



5.5. siekiant prisideéti prie visuomenei naudingos veiklos ir padedant asmenims save realizuoti
socialinéje veikloje, testi veiklg su asmenimis sudarant savanorystés sutartis;

5.6. testi bendradarbiavima su savivaldybémis, sudarant paslaugy teikimo sutartis, ple¢iant paslaugy
gavejy ratg ne tik Kauno mieste ir Kauno rajone, bet ir kitose teritorijose;

5.7. taupyti resursus, uztikrinti organizacijos finansinj skaidruma, perkelti dalj istaigos duomeny j

elektroning erdve;
5.8. plésti akredituoty socialinés priezitiros paslaugy gavéjy ratg Kauno mieste;
5.9. didinti paslaugy gavéjy uzimtumo jvairove.

6. Uzdaviniai:

6.1. ateinanciais 2025 metais jstaiga ir toliau sieks jgyvendinti savo uzsibréztus uzdavinius;

6.2. ateinanciais 2025 metais jstaiga ir toliau stengsis teikti visuomenei naudingg veikla, tenkinti
viesgji interesa;

6.3. teikti paraiskas dalyvauti projektinese veiklose;

6.4. organizuoti darbuotojy kvalifikacijas gerinan¢ius mokymus bei uztikrinti dalyvavima juose.
6.6. testi bendradarbiavimg su profesinio rengimo centrais ir kitomis jstaigomis, suteikiant galimybe
asmenims jstaigoje atlikti praktika bei suteikiant praktikantams galimybe jsidarbinti.

6.6. viesinti jstaigos veiklg per jvairias medijas. socialingje erdveje, teikiant suinteresuotiems
asmenims kuo daugiau informacijos apie jstaigos veiklg bei apie jiems galimas gauti paslaugas;

6.7. isigyti buhalterines apskaitos programa;

6.9. organizuoti darbuotojy mokymus susijusius su paslaugy gaveéjy uzimtumu ir jy veikly
organizavimu;

6.9. skleisti zinig apie galimybe atlikti savanoriska veiklg jstaigoje;

6.10. pateikti paraiska praplésti akredituoty socialines priezitros paslaugy gavéjy ratg Kauno mieste
nuo 100 iki 200 asmeny.

7. Siekiant veiklos tiksly planuojami atlikti darbai:

7.1. teikti paraiSkas dalyvauti projektinése veiklose;

7.2. organizuoti mokymus darbuotojams;

7.3. plétoti socialiniy tinkly priezitirg vieSinant informacija apie istaigos teikiamas paslaugas;
7.4. jsigyti buhaltering programa;

7.5. organizuoti mokymus darbuotojams;

7.6. sudaryti sutartis su praktikantais, kurie galéty susipazinti su jstaigos vykdoma veikla, taip
populiarinant individualios priezitiros darbuotojy specialybe:

7.7. pateikti paraiskg praplésti akredituoty socialines priezitiros paslaugy gaveéjy ratg Kauno mieste
nuo 100 iki 200 asmenuy;

7.8. sudaryti sutartis su savivaldybémis, pritraukiant naujy paslaugy gavéju.



III SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS

8. Informacija apie dalininkus: viso 2024.12.31buvo 3 dalininkai
Dalininkas Inaso verté finansiniy [nao verte praéjusiy
mety pabaigoje finansiniy mety pabaigoje
Bl Fiziniai asmenys 500 EUR 500 EUR
8.2 Fiziniai asmenys 500 EUR 500 EUR
8.3 Fiziniai asmenys 500 EUR 500 EUR

IV SKYRIUS KITA INFORMACIJA

V3] ,.Socialinés prieziliros centras™ yra Zaliakalnio vietos veiklos grupés naré.

[staiga yra registruota nevyriausybiné organizacija ir turi paramos gavéjo statusa. Istaiga
vykdo visuomenei naudingg veiklg
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